SAN/ARTIN

Fundacion Universitaria

FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MARTIN

RESOLUCION RECTORAL N° 04
26 de septiembre de 2022

"Por la cual se reglamenta el Comité Central de Profesores de la Fundacion
Universitaria San Martin”

E| Rector de la Fundacién Universitaria San Martin, en egjercicio de sus facultades
estatutarias, en especial las establecidas en los numerales 1, 4 y 5 del articulo 22 de los
Estatutos, y

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo No. 29 del 14 de diciembre de 2021, el Consejo Superior aprobo el
Reglamento Docente de la Fundacion Universitaria San Martin, cuya aplicaciéon sera
reglamentada por la Rectoria, acorde con lo dispuesto en su articulo primero.

Que conforme a lo dispuesto en el paragrafo 2, del articulo 21 del Acuerdo No. 29 de 2021,
en el que se adopto el Reglamento Docente “[L]a Institucion contara con un Comité Central
de Profesores, de caracter consultivo, con la participacion de directivos y profesores, que
sera el encargado de evaluar el cumplimiento de requisitos de ascenso de los profesores
de la Institucién. La conformacion, funciones y demas aspectos relacionados con el Comité

Central de Profesores, seran objeto de reglamentacion especial a través de Resolucién
Rectoral.”

Que de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Docente, corresponde a la Rectoria
reglamentar la conformacion, funciones y demas aspectos relacionados con el Comité
Central de Profesores.

Que la Vicerrectoria Académica, acorde con sus competencias y funciones, present6 a la
Rectoria la propuesta para reglamentar el funcionamiento del Comité Central de Profesores,
la cual, una vez revisada, se considera acorde con lo dispuesto en el Acuerdo No. 29 de
2021 y demés normas aplicables.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1. El Comité Central de Profesores es un érgano de caracter consultivo
encargado de evaluar el cumplimiento de los requisitos de ascenso y categorizacion del
escalafon docente, conforme con lo dispuesto por el paragrafo 2, del articulo 21 del
Reglamento Docente.

ARTICULO 2. El Comité Central de Profesores estara conformado por:

a. El Director(a) de Docencia y Gestion de Profesores, quien ademas ejerce la
Secretaria Técnica del Comité.
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b. Un Decano designado (a) por el Rector para un periodo de dos (2) afios.
c. Un docente de planta (de tiempo completo o de medio tiempo), con su respectivo
suplente, elegidos por los docentes para un periodo de dos (2) afios.

PARAGRAFO. En caso de ausencia temporal del Decano, este debera informar de manera
escrita las razones de la inasistencia. Si la ausencia es definitiva, el Rector designara un
nuevo Decano por un periodo igual al indicado en el literal b) del presente articulo.

ARTICULO 3. La eleccién del representante de los docentes se realizara teniendo en
cuenta el siguiente procedimiento:

a. La Vicerrectoria Académica realizara la convocatoria para la eleccion del docente
que hara parte del Comité Central de Profesores y sera la responsable de realizar
el proceso.

b. Los docentes interesados deberan realizar su inscripcién en las fechas establecidas
en la convocatoria en la Direccion de Docencia y Gestion de Profesores.

c. La votacién se llevara a cabo de manera virtual en todas las sedes y Centros de
Atencion Tutorial en las fechas establecidas.

d. El docente que obtenga el mayor numero de votos sera designado como
representante en el Comite Central de Profesores: el siguiente docente con mayor
votacion sera designado como suplente.

e. Elresultado de la eleccién sera registrado en un acta.

f En caso de presentarse empate entre dos o mas aspirantes se tendran como
criterios de desempate:

i. EI mayor tiempo de vinculacién con la Institucion
i. La categoria mas alta en el Escalafon Docente
ii. La mejor trayectoria académica del Profesor (Hoja de Vida).

PARAGRAFO 1: En caso de ausencia definitiva del docente elegido como miembro
principal del Comité Central de Profesores, asumira como representante su suplente, y se
designara como suplente por el resto del periodo, al docente que en la elecciéon haya
obtenido la siguiente mayor votacion.

PARAGRAFO 2. El docente miembro del Comité Central de Profesores podra ser reelegido
por una sola vez, por un periodo adicional de dos (2) afios, sometiéndose al mismo proceso
de eleccion establecido en el presente articulo.
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ARTICULO 4. Para aspirar a ser representante en el Comite Central de Profesores los
docentes deberan cumplir los siguientes requisitos:

aooo

Estar vinculado como docente de tiempo completo o de medio tiempo

Tener una vinculacién mayor a dos afios con la Fundacion Universitaria San Martin.
Estar clasificado en las dos categorias superiores del Reglamento Docente vigente.
Haber alcanzado un puntaje superior a cuatro punto cinco (4.5) en la evaluacion
docente en los dos ultimos periodos académicos.

ARTICULO 5. Se consideran como ausencias absolutas del Decano y el docente, miembros
ante el Comité Central de Profesores las siguientes:

a.
b.
c.

Muerte.

La terminacion del contrato de trabajo.

Ser sancionado disciplinariamente por la Fundacion Universitaria San Martin, a
través del procedimiento dispuesto para ello en el Reglamento Interno de Trabajo.

ARTICULO 6. Son deberes de los miembros del Comité Central de Profesores:

a.

b.

Asistir puntualmente a las sesiones del Comité e informar cualquier ausencia, a
través de la Secretaria Técnica.

Mantener la confidencialidad y reserva de toda la informacién que conozca en virtud
de su participacion y en el ejercicio de sus funciones en el Comité, o a la que tenga
acceso por el hecho de ser miembro del mismo.

Poner en conocimiento de los miembros del Comité Central de Profesores las
circunstancias de inhabilidad que le impidan participar en la discusion o en la
decisién de asuntos de competencia del Comite.

ARTICULO 7. Funciones del Comité Central de Profesores:

a.

b.

C.

Apoyar la evaluacion de las solicitudes de ascenso en el Escalafon Docente que
presenten los docentes de la Institucion.

Verificar los respectivos soportes para el ascenso en el Escalafén Docente teniendo
en cuenta los criterios correspondientes.

Analizar las reclamaciones realizadas al Comite.

ARTICULO 8. La p_residencia del Comité se definira en cada una de las sesiones que este
realice y tendra por finalidad asegurar la organizaciéon y el cumplimiento de la agenda
definida para dicha sesion.
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ARTICULO 9. La Secretaria Técnica del Comité Central de Profesores estara a cargo dela
Direccién de Docencia y Gestion de Profesores, y desempefiara las siguientes funciones:

a  Elaborar las actas de reunion en cada una de las sesiones del Comité.

b. Recibir y verificar la documentaciéon sometida por los docentes para su solicitud de
ascenso.

¢c. Verificar y comunicar el resultado de las votaciones de eleccion de representantes
de docentes ante el Comite.

d. Registrar los resultados de las evaluaciones realizadas por el Comité en cada una
de las sesiones.

e. Recibir y tramitar las reclamaciones y toda la correspondencia dirigida al Comité.

ARTICULO 10. Las recomendaciones del Comité constaran en las actas de las sesiones,
las cuales deberan contar con la firma del Presidente y el Secretario del Comité, y se
notificaran por escrito, por parte de la Secretaria Técnica al Vicerrector Académico, quien
tomara una decisién motivada teniendo en cuenta la recomendacion del Comité Central de
Profesores.

ARTICULO 11. El Comité Central de Profesores se reunira de acuerdo con las necesidades
institucionales en sesiones convocadas por la Direccion de Docencia y Gestion de
Profesores con una antelacion de cinco (5) dias habiles. De igual forma, se reunira en caso
en que el Vicerrector Académico o mas de la mitad de sus miembros asi lo soliciten, en
atencion a un caso gue lo amerite.

ARTICULO 12. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los veintiséis (26) dias del mes de septiembre de dos mil veintidds
(2022).

FERNANDO ST ! ALEJANDRO SUAREZ PARADA
RECTOR SECRETARIO GENERAL
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